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Doel 

· het afstemmen van de gebouwen, de inrichting en uitrusting op de eigenheid van de gebruiker (SMK 1.4.6.)
· het afstemmen van de communicatie op de eigenheid van de gebruiker (SMK 1.4.7.)
· het vrijwaren van de veiligheid en de gezondheid van de gebruiker (SMK 2.4.)
Verwante documenten en hulpmiddelen
· afspraken voor gebruik keukenmateriaal bij familiefeestjes

· afspraken voor het uitlenen van materiaal

· dagprijsdossier VAPH
Overzicht van personeel in dienst

Zie ook dagprijsdossier VAPH 
· Directeur

· Licentiaat

· Paramedisch personeel

· Sociale dienst

· Groepschef

· Hoofdopvoeders

· Opvoeders

· Logistiek personeel
· administratie
Financiële middelen 

Overheidssteun :
· Dagprijsdossier (VAPH)

· VIAmiddelen (arbeidsvrijstelling, conventioneel verlof, management, vorming, werkdrukverlaging) (VAPH)
· Sociale Maribel ( VSPF)
· Educatief Verlof (FOD werkgelegenheid, arbeid en sociaal overleg)
· Vlaamse ondersteuningspremie (VDAB)
· Arbeidsongevallenverzekering
· doelgroepvermindering
· Provincie
· Gemeente
· Nationale loterij
Eigen inkomsten :
· giften
· lidgelden
bijdrage gebruikers voor linnen-en wasprodukten
Gebouwen en inrichting

· ligging : Huize Eyckerheyde is gesitueerd in een landelijke omgeving, nabij de kleine dorpskern van Wintam, een deelgemeente van Bornem. Te bereiken via de rijksweg N-16 tussen Willebroek en Sint-Niklaas.   
· gebouwen : Huize Eyckerheyde kent twee gesloten gebouwencomplexen. Het wonen en het werken wordt bewust gescheiden gehouden. 
· de woningen: zes leefgroepen van tien bewoners onderverdeeld in drie paviljoenen, Indeling leefgroep: een zithoek, een hobbyhoekje, een eetplaats en een keukengedeelte, een terras met kleine binnentuin. De  één-, twee- of driepersoonskamers en de badkamer grenzen aan de living. Per paviljoen is er een gemeenschappelijke berg- en wasruimte.In dit gebouw bevindt zich ook het lokaal van de groepschefs, een berging, een extra slaapplaats, een verstel- en strijkruimte, het nachtlokaal, toiletten en het lokaal van de dokter en verpleegkundigen.
·  het ‘dagbestedingcentrum’: vijf ergolokalen, het lokaal van de logopedie, een computerlokaaltje, het kinelokaal, de snoezelruimte met trilvloer. Daarnaast zijn er de burelen, vergaderruimte, keuken, refter, de polyvalente zaal, lokaal klusjesdienst, berging en toiletten. 
· Buiten op het terrein zijn er nog twee bergingen en een carport.
· De aanpassingen van het gebouw specifiek aan de doelgroep: 
· alles gelijkvloers (bewoners kunnen overal komen en betrokken zijn), behalve de stookruimtes en de(winter/zomerbergingen op de zoldertjes per leefgroep)
· aan de overgangen gebruiken we geen trapjes maar (licht) hellende vlakken
· de gangen zijn breed gehouden zodanig dat 2 bewoners elkaar kunnen passeren in hun eigen tempo, dan nog kan een derde persoon (zonder rolwagen: bewoner of begeleider) ook nog voorbij gaan
· de terrasvensters en ramen zijn gericht naar de binnenkant, dit omdat we hebben gemerkt dat de bewoners gericht zijn op menselijk contact en bezoekers eerder dan op vergezichten en natuurlandschappen
· daar de rolwagens en banden de vloeren gemakkelijk vuil maken hebben we geopteerd voor duurzame en gemakkelijk te onderhouden tegels
· in badkamer en keuken hebben we geopteerd voor antisliptegels
· wat de kamers betreft hebben we geopteerd voor kamers die rechtstreeks op de livingen uitkomen, zodanig dat overdag de bewoners voor een bepaalde hobby of bezigheid in hun kamer kunnen zijn
· kamers alleen, met 2 of met drie in functie van de bevraging bij toenmalige bewoners bij het opmaken van de plannen.
· als spiegel opteren we voor een grote spiegel boven de lavabo waar je jezelf kan in spiegelen zowel rechtstaand als zittend
· de lavabo’s werden onderaan niet afgewerkt zodat je met een rolwagen er makkelijker onder kan, de sifons staan evenwijdig met de muur
· de opstelling van 2 leefgroepen dichter bij elkaar, daarvoor hebben we geopteerd om tijdens de weekends samen te kunnen werken (al dan niet in 1 gezamenlijke leefgroep) en ook omdat we merkten dat een “eenheid” van 20 bewoners de kans laat aan de families van de bewoners mekaar (beter) te leren kennen
· aan de deuren en in de gangen opteren we voor beschermingsmaterialen: respectievelijk noppen, matten en houten planken.
· tafels zijn wat verhoogd
· schakelaars zijn wat lager aangebracht
· deuren van inkom gaan automatisch open en dicht
· aan de inkom van het domein is een hek geplaatst dat verhindert bewoners zelf en alleen op straat te gaan wandelen en verloren te lopen, de poort reageert op auto’s maar niet op vb wandelaars of elektrische rolwagens (voor voetgangers wordt met een code gewerkt die niet makkelijk op te lossen is vb jaartal)
· voor de gemakkelijke bereikbaarheid zijn de paden in de tuin verhard en zo ook voor de brandweer rond het tehuis bereikbaar.
Uitrusting

· woningen :o.a. berging met wasmachine en droogkast, ingerichte keuken, eethoek, zithoek, aangepaste badkamer, aangepaste bedden, tiltoestellen,...
· dagbestedingcentrum :o.a. zeefdrukapparatuur, computer, aangepast spelmateriaal, kinemateriaal,…
· verrpleegdienst uitgerust met dokterslokaal
· (mini)bussen aangepast voor het vervoer van bewoners
· nachtbewakingssysteem : In de kamers is er een akoestisch bewakingssysteem om gedurende de nacht bepaalde grensoverschrijdende geluiden te kunnen detecteren.
Technieken en methoden

Zoveel bewoners er zijn , zoveel verschillende zorgvragen er zijn. We werken voor iedere bewoner anders.(zie 4.6.2 bewonersbespreking)

We baseren ons hiervoor op onze kennis over:

· Basale stimulatie

· Methode van Heijkoop: functioneringsprofielen

· Ondersteunende communicatie

· Ademhalingstherapie

· Hef- en tiltechnieken

· Eet- en drinkbegeleiding

De meeste van onze bewoners hebben meervoudige beperkingen. We zijn dan ook steeds op zoek naar het meest geschikte hulpmiddel. Dat kan gaan van een aangepaste rolwagen, tot aangepast eetgerei, tot aangepast speelgoed, aangepaste bedden, … .

We proberen zoveel mogelijk vast te leggen in fiches, zodat ook nieuwe collega’s snel mee zijn wat bewoners aan hulpmiddelen nodig hebben in specifieke situaties.
